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ຄ ູ່ມຝຶືກຫດັສ  ຳລບັກຳນຮູ່ວມງຳນຂອງອງົກ

ຳນຈດັຕ ັັ້ງສາກນົພາກເອກະຊນົ 

ສະພຳສດິທິມະນດຸຂອງ 

ອງົກຳນສະຫະປະຊຳຊຳດ 

 

ເອກະສານທ ີ່ ເປັນພຳສຳລາວນ ັ້ແມ ີ່ນໄດັ້ແປມາຈາກເອກະ 

ສານຕ ົົ້ນສະບບັທ ີ່ ເປັນພຳສຳອງັກດິຂອງອງົການສະຫະປະຊຳຊຳດ. 

ກຳນແປເອກະສານ ສະບບັພຳສຳລາວນ ັ້ແມ ີ່ນບ ູ່ ໄດັ້ເປັນທຳງກຳນ, 

ແຕີ່ແປເພ ີ່ ອການນ  າໃຊັ້ເຂົັ້າໃນກດິຈະກ  າວຽກ 

ງານຂອງຄະນະກ  າມາທິການກດົໝາຍສາກນົເຊິີ່ ງໄດັ້ຮບັທຶນຊູ່ວຍເຫ ືອຈຳກສ  າ

ນກັງານວີ່າດັ້ວຍສະຫະພນັເຄືອຈກັພບົ ແລະ 

ວຽກງານການຕີ່າງປະເທດຂອງລາດຊະອຳນຳຈກັອງັກດິ . 
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ຍນິດຕີົ້ອນຮບັເຂົົ້ຳສ ູ່ສະພຳສດິທິມະນດຸ. ຄ ູ່ມນືີົ້ແມ ູ່ນຖກືສົ້ຳງຂືົ້ນໂດຍ OHCHR, ເພືູ່ ອຈປຸະສງົ 

ໃນກຳນສົ້ຳງຄວຳມສະດວກແລະສະໜບັສະໜ ນໃຫົ້ແກ ູ່ວຽກງຳນຂອງຕນົເອງ. ຫວງັວູ່ຳຄ ູ່ມນືີົ້ 

ຈະມປີະໂຫຍດສ  ຳລບັທູ່ຳນ. 
 

ສ  ຳລບັຂ ົ້ມ  ນທີູ່ ໃໝູ່ລົ້ຳສດຸແລະບນັດຳຄ  ຳແນະນ  ຳຕູ່ຳງໆແມ ູ່ສຳມຳດເບິູ່ ງໄດົ້ທີູ່ : 

 
http://www.ohchr.org/EN/HRBodies/HRC/Pages/NGOParticipation.aspx 

ນອກນ ັົ້ນທູ່ຳນຍງັສຳມຳດສກຶສຳຕືູ່ ມວຽກງຳນຂອງໂຄງກຳນສດິທິມະນດຸຂອງສະຫະປະຊຳຊຳດ: 

ປືົ້ມຄ ູ່ມສື  ຳລບັພຳກປະຊຳສງັຄມົ. ຄ ູ່ມນືີົ້ເປັນປືົ້ມທີູ່ ໃຊົ້ງ ູ່ຳຍໆກູ່ຽວກບັວທີິເຂົົ້ຳມສີູ່ວນຮູ່ວມກບັພຳ ລະໜົ້ຳ 

ທີູ່ ແລະກນົໄກສດິທິມະນດຸຂອງ ສປຊ. ໃນຄ ູ່ມກື ູ່ມຕີວົຢູ່ຳງວທີິກຳນນ  ຳໃຊົ້ທີູ່ ດທີີູ່ ສດຸ, ມທີີູ່ ຢ ູ່ ແລະຕວົຢູ່ຳງ 

ຂອງກຳນປະສຳນງຳນຮູ່ວມມລືະຫວູ່ຳງພຳກປະຊຳສງັຄມົແລະ OHCHR. ສ  ຳລບັ ປືົ້ມຄ ູ່ມທີືູ່ ເປັນ 

ພຳສຳທຳງກຳນຂອງ ສປຊ ແມ ູ່ນສຳມຳດສ ັູ່ງໄດົ້ທີູ່  publications@ohchr.org ແລະ ສຳ 

ມຳດເຂົົ້ຳເບິູ່ ງໃນເວບຂົ້ຳງລມຸນີົ້

 
 http://www.ohchr.org/EN/PublicationsResources/Pages/  
 HumanRightsBasics.aspx 

http://www.ohchr.org/EN/PublicationsResources/Pages/HumanRightsBasics.aspx
http://www.ohchr.org/EN/PublicationsResources/Pages/HumanRightsBasics.aspx


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ບດົນ  ຳສະເໜີ 

 

ສະພຳສດິທິມະນດຸແມ ູ່ນຫຍງັ? 

 

ສະພຳສດິທິມະນດຸແມ ູ່ນອງົກອນລະຫວູ່ຳງລດັຖະບຳນທີູ່ ສ  ຳຄນັຂອງສະຫະປະຊຳຊຳດທີູ່ ມໜີົ້ຳທີູ່ ຮບັຜິດຊອ

ບວຽກງຳນສດິທິມະນດຸ. ສະພຳປະກອບດົ້ວຍ 47 

ລດັພຳຄທີີູ່ ມວີຳລະປະຊຸມກນັຢູ່ຳງຫນົ້ອຍສຳມຄ ັົ້ງຕ ູ່ ປີໃນນະຄອນເຈນວີຳ, ປະເທດສະວດິເຊແີລນ. 

 

ພຳລະບດົບຳດຂອງສະພຳປະກອບດົ້ວຍກຳນສົ້ຳງຄວຳມເຂັົ້ມແຂງໃນກຳນສ ົູ່ງເສມີແລະປກົປົ້ອງສດິທິມະນຸ

ດໃນທົູ່ວໂລກ, ແລະໃຫົ້ຂ ົ້ສະເຫນເີພືູ່ ອແກົ້ໄຂກຳນລະເມດີສດິທິມະນດຸ, 

ເຊິູ່ ງລວມມກີຳນລະເມດີທີູ່ ຮ ົ້ຳຍແຮງແລະເປັນລະບບົ. 

ສ  ຳນກັງຳນຂົ້ຳຫລວງໃຫຍູ່ (OHCHR) ແມ ູ່ນເປັນເລຂຳທິກຳນໃຫົ້ແກ ູ່ສະພຳສດິ ທິມະນດຸ. 
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ສະພຳສດິທິມະນດຸຂອງສະຫະປະຊຳຊ

ຳດ 



ຄ ູ່ມຝຶືກຫດັສ  ຳລບັຜ ົ້ເຂົົ້ຳຮູ່ວມຈຳກ ອງົການຈດັຕ ັັ້ງສາກນົພາກເອກະຊນົ  

 

 

ສະພຳສດິທິມະນດຸເຮັດວຽກແບບໃດ? 

 

ອຳຍກຸຳນຂອງສະມຳຊກິສະພຳແມ ູ່ນສຳມປີ, ເຮັດວຽກແບບມກີຳນປຶກສຳຫຳລື, ສະພຳຈະດ  ຳເນນີງຳນ ແລະ 

ອອກມະຕິແກົ້ໄຂບນັຫຳຫລຳຍຢູ່ຳງຕຳມວຳລະແຜນງຳນປະຈ  ຳຄ:ື 
 

1. ອອກມະຕິກ ູ່ຽວກບັເລືູ່ ອງຂອງອງົກຳນແລະຂະບວນກຳນດ  ຳເນນີງຳນ 

2. ຮບັພິຈຳລະນຳບດົລຳຍງຳນປະຈ  ຳປີຂອງສ  ຳນກັງຳນຂົ້ຳຫລວງໃຫຍູ່ ແລະ 

ບດົລຳຍງຳນຕູ່ຳງໆຂອງສ  ຳນກັງຳນຂົ້ຳຫລວງໃຫຍູ່ແລະຂອງເລຂຳທິກຳນໃຫຍູ່ຂອງ ສປຊ 

3. ດ  ຳເນນີກຳນສ ົູ່ງເສມີແລະປກົປົ້ອງສດິທິມະນດຸທງັຫມດົ: ທຳງດົ້ຳນພນົລະເຮອືນ, ກຳນເມອືງ, 

ເສດຖະກດິ, ສງັຄມົແລະວດັທະນະທ  ຳ, ລວມໄປເຖງິສດິທິໃນກຳນພດັທະນຳ  

4. ດ  ຳເນນີກຳນແກົ້ໄຂສະຖຳນະກຳນສດິທິມະນດຸທີູ່ ເຫັນວູ່ຳມນັຈ  ຳເປັນຕົ້ອງໄດົ້ດ  ຳເນນີກຳນ 

5. ດ  ຳເນນີວຽກງຳນທີູ່ ກ ູ່ຽວຂົ້ອງກນັອງົກອນແລະກນົໄກສດິທິມະນດຸ 

6. ດ  ຳເນນີງຳນທີູ່ ກ ູ່ຽວຂົ້ອງກບັຂະບວນກຳນທບົທວນ 

7. ດ  ຳເນນີກຳນກູ່ຽວກບັບນັຫຳສດິທິມະນດຸໃນປຳເລດສະໄຕແລະເຂດປກົຄອງອຳຣບັອືູ່ ນໆ 

8. ຕິດຕຳມກວດກຳກຳນຈດັຕ ັົ້ງປະຕິບດັຖະແຫ ງກຳນແລະແຜນງຳນແຫູ່ງກງຸວຽນນຳ  

9. ດ  ຳເນນີກຳນແກົ້ໄຂບນັຫຳກຳນຈ  ຳແນກເຊືົ້ອຊຳດ, ສຜິີວ, ຄວຳມກຽດຊງັ ແລະ 

ຮ ບແບບທີູ່ ກ ູ່ຽວຂົ້ອງບນັຫຳຊຳດນຍິມົແລະກຳນຈດັຕ ັົ້ງປະຕິບດັຖະແຫລງກຳນແລະແຜນງຳນແຫູ່ງເມອືງເດບີຳ

ນ. 

10. ໃຫົ້ກຳນຊູ່ວຍເຫ ືອດົ້ຳນວຊິຳກຳນແລະກຳນສົ້ຳງຄວຳມອຳດສຳມຳດ 

 
 

ສະພຳສດິທິມະນດຸຈະດ  ຳເນນີກຳນກວດກຳວຽກງຳນຂອງບນັດຳອງົກອນແລະກນົໄກຕູ່ຳງໆທີູ່ ຢ ູ່ພຳຍໄຕົ້ຄວຳມ

ຮບັຜິດຊອບຂອງຕນົ, ແລະ 

ອຳດຈະຈດັກຳນສນົທະນຳແລະຈດັກດິຈະກ  ຳພິເສດເພືູ່ ອເສມີຂະຫຍຳຍກຳນປຶກສຳຫຳລືແລະຄວຳມເຂົົ້ຳໃຈເຊິູ່ ງ

ກນັແລະກນັກ ູ່ຽວກບັບນັຫຳສະເພຳະໃດຫນຶູ່ ງ. 

 

       ນອກຈຳກກອງປະຊຸມສຳມນັແລົ້ວ, 

ສະພຳຍງັອຳດຈະຈດັກອງປະຊຸມພິເສດທີູ່ ກ ູ່ຽວຂົ້ອງກບັບນັຫຳທີູ່ ສ  ຳຄນັແລະສະເພຳະໃດໜຶູ່ ງທີູ່ ກ ູ່ຽວຂົ້ອງກບັລດັ

ພຳຄ.ີ 

 

           ນອກຈຳນີົ້ ລດັພຳຄຂີອງສະພຳສດິທິມະນດຸ,ລດັຜ ົ້ສງັເກດກຳນທີູ່ ອຳດລວມມລີດັທີູ່ ບ ູ່ແມ ູ່ນພຳຄ,ີ 

ອງົກຳນຈດັຕ ັົ້ງສຳກນົພຳກລດັ, ສະຖຳບນັສດິທິມະນດຸແຫູ່ງຊຳດ, ແລະ ອງົກຳນ (NGOs) 

ແມ ູ່ນອຳດຈະເຂົົ້ຳຮູ່ວມໃນກອງປະຊຸມຂອງສະພຳສດິທິມະນດຸໄດົ້. 
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ສະພຳສດິທິມະນດຸແຫູ່ງອງົກຳນສະຫະປະຊຳຊຳດ 

 

 

 

ກອງປະຊຸມຂອງສະພຳສດິທິມະນດຸແມ ູ່ນອອກອຳກຳດສດົທຳງເວບແລະພຳບວດິໂີອຂອງກອງປະຊຸມທີູ່ ຜູ່ຳນ

ມຳກ ູ່ແມ ູ່ນມໃີຫົ້ເຂົົ້ຳເບິູ່ ງໄດົ້ໃນເວບໄຊົ້ຄກືນັ.  

 

ວທີິຈະເຂົົ້ຳຮູ່ວມກອງປະຊຸມຂອງສະພຳສດິທິມະນດຸແມ ູ່ນຕົ້ອງເຮັດແນວໃດ? 

 

ອງົກຳນ NGOs ທີູ່ ມຖີຳນະເປັນທີູ່ ປຶກສຳໃຫົ້ແກ ູ່ (ECOSOC) ແມ ູ່ນມສີດິພິເສດທີູ່ ຈະເຂົົ້ຳ 

ຮູ່ວມກອງປະຊຸມສະພຳສດິທິມະນດຸໄດົ້ແຕູ່ຈະຢ ູ່ໃນຖຳນະເປັນຜ ົ້ສງັເກດກຳນ. 
 

ໃນຖຳນະເປັນຜ ົ້ສງັເກດກຳນໃນກອງປະຊຸມ NGOs ແມ ູ່ນສຳມຳດ: 

 

 ເຂົົ້ຳຮູ່ວມແລະສງັເກດເບິູ່ ງກຳນດ  ຳເນນີກອງປະຊຸມທງັຫມດົຂອງສະພຳແຕູ່ບ ູ່ ສຳມຳດອອ

ກຄ  ຳເຫັນໃດໆໃນທີູ່ ປະຊຸມ. 

 ລຳຍງຳນເປັນລຳຍລກັອກັສອນແລະປຳກເປົູ່ ຳໃຫົ້ແກ ູ່ສະພຳສດິທິມະນດຸ 

 ເຂົົ້ຳຮູ່ວມກຳນສນົທະນຳ, ກຳນປຶກສຳຫຳລື, ແລະ 

ເຂົົ້ຳຮູ່ວມກອງປະຊຸມກຳນສນົທະນຳແລກປູ່ຽນຂ ົ້ມ  ນ. 

 ຈດັກດິຈະກ  ຳຄ ູ່ຂະໜຳນກູ່ຽວກບັບນັຫຳຕູ່ຳງໆທີູ່ ກ ູ່ຽວຂົ້ອງກບັວຽກງຳນຂອງສະພຳສດິທິມ

ະນດຸ. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 3  

ສະພຳສດິທິມະນດຸຂອງສະຫະປະຊຳຊຳດ 

 



ຄ ູ່ມຝຶືກຫດັສ  ຳລບັຜ ົ້ເຂົົ້ຳຮູ່ວມຈຳກອງົການຈດັຕ ັັ້ງສາກນົພາກເອກະຊນົ 

 

 

ກຳນໄດົ້ຮບັສດິພິເສດ 

 

ອງົກຳນ NGO ໃນສະຖຳນະປຶກສຳໃຫົ້ແກ ູ່ ECOSOC 

ທີູ່ ມສີດິເຂົົ້ຳຮູ່ວມກອງປະຊຸມສະພຳສດິທິມະນດຸແມ ູ່ນຕົ້ອງຢືູ່ ນໜງັສຂື ເຂົົ້ຳຮູ່ວມນ  ຳກອງເລ

ຂຳເສຍກູ່ອນ. 

ໜງັສດື ັູ່ງກ ູ່ຳວແມ ູ່ນຄວນຈະສ ົູ່ງໃຫົ້ກອງເລຂຳລູ່ວງຫນົ້ຳກ ູ່ອນກອງປະຊຸມທີູ່ ກ ູ່ຽວຂົ້ອງຈະເ

ປີດຢູ່ຳງຫນົ້ອຍສອງອຳທິດລູ່ວງຫນົ້ຳເພືູ່ ອເວລຳໄວົ້ແລູ່ນເອົຳວຊີ ູ່ຳນ  ຳ. 
 

ໜງັສຕືົ້ອງປະຕິບດັດ ັູ່ງນີົ້: 

 

 ຕົ້ອງມກີຳປະທບັຂອງອງົກຳນທີູ່ ກ ູ່ຽວຂົ້ອງ; 

 ກ  ຳນດົຫວົຂ ົ້ແລະໄລຍະເວລຳທີູ່ ຈະເຂົົ້ຳຮູ່ວມກອງປະຊຸມ ເຊັູ່ ນ: "[ຊືູ່ ຂອງ NGO], 

ມສີະຖຳນະເປັນທີູ່ ປຶກສຳໃຫົ້ແກ ູ່ ECOSOC ແນວໃດ, 

ຕົ້ອງກຳນທີູ່ ຈະສ ົູ່ງຕວົແທນຄນົໃດເຂົົ້ຳຮູ່ວມກອງປະຊຸມຄ ັົ້ງທີ X ຂອງສະພຳສດິທິມະນດຸ 

(ວນັທີຂອງກຳນປະຊຸມ) ... " 

 ຂຽນບນັຊລີຳຍຊືູ່  (ຊືູ່ ແລະນຳມສະກນຸ) ຂອງຜ ົ້ທີູ່ ຈະເຂົົ້ຳຮູ່ວມກອງປະຊຸມ. 

ຊືູ່ ຕົ້ອງຕງົກບັທີູ່ ຂຽນໃນໜງັສຜືູ່ຳນແດນ; 

 ຂຽນລຳຍຊືູ່ ຂອງຜ ົ້ທີູ່ ຈະເຂົົ້ຳຮູ່ວມ ແລະ ມບີດັເຂົົ້ຳຮູ່ວມກອງປະຊຸມປະຈ  ຳປີທີູ່ ອອກໃຫົ້ໂດຍ 

ພະແນກຮກັສຳຄວຳມປອດໄພແລະຄວຳມໝັົ້ນຄງົຂອງ UNOG. 

 ໜງັສສືະເໜີນ ັົ້ນຕົ້ອງມລີຳຍເຊັນຂອງປະທຳນຫ ືຜ ົ້ບ ລິຫຳນຂອງອງົກຳນທີູ່ ກ ູ່ຽວຂົ້ອງ, ຫ ື 

ມລີຳຍເຊັນຂອງຫົ້ອງຫຳນຕວົແທນໃນນະຄອນເຈນນວິຳຖົ້ຳຫຳກຫົ້ອງກຳນຕວົແທນນ ັົ້ນໄດົ້ມສີດິໃນກຳ

ນລງົລຳຍເຊັນໃຫົ້ອຳນຍຸຳດໄດົ້.     

ໜງັສສືຳມຳດສ ົູ່ງຫຳກອງເລຂຳທຳງແຝກຕຳມຂົ້ຳງລຸູ່ມນີົ້: 

 
ກ ູ່ອນກອງປະຊຸມເລີູ່ ມ: +41-22-917-9011 

 
ໃນລະຫວູ່ຳງກອງປະຊຸມ: +41-22-917-0494 

 

ອງົກຳນ NGO 

ທີູ່ ມຄີວຳມຈ  ຳເປັນຕົ້ອງໄດົ້ຂ ວຊີ ົ້ຳຈຳກລດັຖະບຳນສະວດິເຊແີລນແມ ູ່ນຕົ້ອງໄດົ້ລະບລຸຳຍລະອຽດໃນໜງັສຂື ເ

ຂ ົົ້ຳຮູ່ວມປະຊຸມນ ັົ້ນ. ກຳນຂ ວຊີ ົ້ຳນ ັົ້ນແມ ູ່ນຄວນຈະປຶກສຳຫຳລືກບັສະຖຳນກງົສນຸໃກ ົ້ 

ບູ່ອນທີູ່ ຜ ົ້ຂ ເຂົົ້ຳຮູ່ວມກອງປະຊຸມນ ັົ້ນຢ ູ່. ກຳນຢືູ່ ນຂ ວຊີ ົ້ຳຕົ້ອງປະຕິບດັຕຳມເງືູ່ອນໄຂຂອງສະ 

ຖຳນກງົສນຸແລະຕົ້ອງຢືູ່ ນພຳຍໃນກ  ຳນດົເວລຳທີູ່ ກອງປະຊຸມຈະເປີດ.  
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ສະພຳສດິທິມະນດຸແຫູ່ງອງົກຳນສະຫະປະຊຳຊຳດ 

 

ຢູ່ຳງໃດກ ູ່ດ ີຢົ້ຳລືມວູ່ຳໜງັສສືະໜບັສະໜ ນຂ ວຊີ ົ້ຳນ ັົ້ນແມ ູ່ນທຳງຫົ້ອງກຳນສ  ຳນກັງຳນ ສປຊ 

ໃນນະຄອນເຈນນວິຳເປັນຜ ົ້ອອກໃຫົ້. ຖົ້ຳກຳນແລູ່ນວຊີ ົ້ຳນ ັົ້ນຈ  ຳເປັນຕົ້ອງມໜີງັສສືະໜບັສະໜ ນ ດ ັູ່ງກ ູ່ຳວ 

ຜ ົ້ທີູ່ ຈະຂ ແລູ່ນວຊີ ົ້ຳນ ັົ້ນຕົ້ອງຕິດຕ ູ່ ຂ ໜງັສສືະໜບັສະໜ ນນ ັົ້ນນ  ຳຫົ້ອງກຳນບລິກຳນ ອງົກຳນ NGO 

ທີູ່ ສ  ຳນກັງຳນ ສປຊ ທີູ່ ນະຄອນເຈນນວິຳໄດົ້ທີູ່ : 
 

ແຝກ: +41 22 917 05 83 
 

ອີເມວ: ungeneva.ngoliaison@unog.ch 

 

ຫມຳຍເຫດ: ໃນເວລຳທີູ່ ມຜີ  ົ້ຂ ເຂົົ້ຳຮູ່ວມກອງປະຊຸມໃນຈ  ຳນວນຫລຳຍຈຳກ NGO, 

ກອງເລຂຳອຳດຈະຈ  ຳກດັຈ  ຳນວນຂອງຜ ົ້ຂ ເຂົົ້ຳຮູ່ວມນ ັົ້ນລງົສ  ຳລບັກອງປະຊຸມຄບົຄະນະຂອງແຕູ່ລະ 

ອງົກຳນ NGO ທີູ່ ກ ູ່ຽວຂົ້ອງ. ຜ ົ້ທີູ່ ຂ ເຂົົ້ຳຮູ່ວມກອງປະຊຸມຕູ່ຳງໆນ ັົ້ນຕົ້ອງໄດົ້ລະບລຸະອຽດວູ່ຳ 

ຢຳກເຂົົ້ຳຮູ່ວມກອງປະຊຸມໃດລະຫວູ່ຳງກອງປະຊຸມຄບົຄະນະ, ຫ ື ຂ ເຂົົ້ຳຮບັຟງັທ  ຳມະດຳ 

(ເບິູ່ ງລຳຍລະອຽດຂົ້ຳງລຸູ່ມ), ຫ ື ຂ ເຂົົ້ຳຮູ່ວມກອງປະຊຸມຄ ູ່ຂະໜຳບ (ເບິູ່ ງຂົ້ຳງລຸູ່ມ). 

 

ກຳນເຂົົ້ຳຮູ່ວມກອງປະຊຸມ 

 

ສະພຳສດິທິມະນດຸຈະປະຊຸມກນັໃນຫົ້ອງ XX (ຫົ້ອງເບີ 20), Palais des 

Nations, ທີູ່ ສ  ຳນກັງຳນ ສປຊ ທີູ່ ນະຄອນເຈນນວິຳ, ສະວດິເຊແີລນ. 
 

ຕວົແທນ NGO ຕົ້ອງໄປເອົຳບດັເຂົົ້ຳຫົ້ອງປະຊຸມທີູ່ ມຮີ ບຜ ົ້ກ ູ່ຽວຕິດຢ ູ່ກ ູ່ອນທີູ່ ຈະເຂົົ້ຳຫົ້ອງປະຊຸມໄດົ້, 

ບູ່ອນເອົຳບດັແມ ູ່ນ:  
 

Palais des Nations - Security entrance Pregny Gate, 8 

- 14 Avenue de la Paix 1211 Geneva 10 
 

ເປີດວນັຈນັຫຳວນັສກຸແຕູ່ 8:00-5:00 

ເວລຳມຳຮອດບູ່ອນເອົຳບດັແມ ູ່ນຕົ້ອງໄດົ້ສະແດງໜງັສຜືູ່ຳນແດນ, 

ໜງັສທີືູ່ ໄດົ້ຮບັອຳນຍຸຳດເຂົົ້ຳໃນຫົ້ອງປະຊຸມກູ່ອນທີູ່ ບດັເຂົົ້ຳຮູ່ວມປະຊຸມຈະໄດົ້ອອກໃຫົ້ພຳຍຫລງັເອກະສຳນທີູ່

ກ ູ່ຽວຂົ້ອງນ ັົ້ນຄບົຖົ້ວນ.  

 ຜ ົ້ແທນຈຳກ NGO ທີູ່ ຖບືດັເຂົົ້ຳຮູ່ວມປະຊຸມແບບປະຈ  ຳປີ ຫ ື ຊ ົູ່ວຄຳວທີູ່ ອອກໃຫົ້ 

ໂດຍພະແນກຮກັສຳຄວຳມປອດໄພແລະຄວຳມໝັົ້ນຄງົນ ັົ້ນແມ ູ່ນສຳມຳດເຂົົ້ຳຫົ້ອງປະຊຸມໄດົ້ ເລີຍ.  

 ທກຸລຳຍຈ ູ່ຳຍທີູ່ ເກດີຂືົ້ນບ ູ່ ວູ່ຳຈະເປັນກຳນເດນີທຳງ, ຄູ່ຳທີູ່ ພກັ ແລະ 

ອຳຫຳນແມ ູ່ນທຳງຫົ້ອງກຳນ ຫ ື ຜ ົ້ກ ູ່ຽວເອງຂອງຜ ົ້ກ ູ່ຽວຈະເປັນຜ ົ້ຮບັຜິດຊອບ. 
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ສະພຳສດິທິມະນດຸຂອງສະຫະປະຊຳຊຳດ 

 



   ຄ ູ່ມຝຶືກຫດັສ  ຳລບັຜ ົ້ເຂົົ້ຳຮູ່ວມຈຳກອງົການຈດັຕ ັັ້ງສາກນົພາກເອກະຊນົ 

 

 

ກຳນເຂົົ້ຳຮບັຟງັໃນກອງປະຊຸມ 

 

ໃນຫົ້ອງປະຊຸມແມ ູ່ນມທີີູ່ ນ ັູ່ງຈ  ຳກດັໂດຍສະເພຳະແມ ູ່ນຫົ້ອງປະຊຸມໃຫຍູ່, ຫົ້ອງ XX 

ທີູ່ ມໄີວົ້ສ  ຳລບັບກຸຄນົຕູ່ຳງໆ (ນກັສກຶສຳ ແລະ ນກັວຊິຳກຳນ), 

ທີູ່ ຕົ້ອງກຳນເຂົົ້ຳຮບັຟງັໂດຍບ ູ່ ກ ູ່ຽວກບັສດິທິພິເສດທີູ່ ໄດົ້ຮບັຈຳກກອງປະຊຸມ. 

ກຳນເຂົົ້ຳຮບັຟງັຂອງຄນົທ ົູ່ວແມ ູ່ນຂືົ້ນຢ ູ່ກບັຈ  ຳນວນບູ່ອນນ ັູ່ງວູ່ຳມພີ ຫ ືບ ູ່  ຫ ື 

ມສີະພຳບກຳນອ  ຳນວຍໃຫົ້ບ ູ່ .  
 

ກຳນຮົ້ອງຂ ເຂົົ້ຳຮບັຟງັແມ ູ່ນສຳມຳດສ ົູ່ງອເີມວຂ ໄດົ້ 24 ສະໂມງກູ່ອນກອງປະຊຸມຈະເລີມ : 

hrcaccreditation@ohchr.org ໂດຍຕົ້ອງລະບ:ຸ 

 
 ວນັເວລຳແລະຈດຸປະສງົໃນກຳນເຂົົ້ຳຮູ່ວມຮບັຟງັ;  

 

 ຂຽນຊືູ່ ເຕັມຂອງຜ ົ້ທີູ່ ຢຳກເຂົົ້ຳຮູ່ວມ (ຖົ້ຳກຳຍຫົ້ຳຄນົແມ ູ່ນຄວນໃຊົ້ຟຳຍເອກເຊວ).  

 

ກຳນສ ົູ່ງຂ ົ້ມ  ນເປັນລຳຍລກັອກັສອນ 

 

ອງົກຳນ NGOs ທີູ່ ມຖີຳນະເປັນທີູ່ ປຶກສຳໃຫົ້ແກ ູ່ ECOSOC 

(ໃນສະຖຳນະເປັນທີູ່ ປຶກສຳແບບພິເສດຫ ືທ ົູ່ວໄປ) ແມ ູ່ນສຳມຳດສ ົູ່ງຂ ົ້ມ  ນ 

ທີູ່ ເປັນລຳຍລກັອກັສອນໃຫົ້ແກ ູ່ສະພຳສດິທິມະນດຸໄດົ້. 
 

ອງົກຳນ NGOs ທີູ່ ເປັນທີູ່ ປຶກສຳແບບທົູ່ວໄປແມ ູ່ນອຳດສຳມຳດສ ົູ່ງຂ ົ້ມ  ນບ ູ່  ໃຫົ້ເກນີ 

2,000 ຄ  ຳ. NGOs ທີູ່ ມຖີຳນະເປັນທີູ່ ປຶກສຳແບບພິເສດແມ ູ່ນ 

ສຳມຳດສ ົູ່ງຂ ມ ນບ ູ່ ໃຫົ້ກຳຍ1,500 ຄ  ຳ. 
 

ຂ ົ້ມ  ນທີູ່ ເປັນລຳຍລກັອກັສອນຈຳກອງົກຳນ NGO ແມ ູ່ນຕົ້ອງເຮັດເປັນພຳສຳທຳງກຳນ (ພຳສຳອງັກດິ, 

ພຳສຳຝຣ ັູ່ງຫ ືສະເປນ). ອງົກຳນ NGO ຕົ້ອງໄດົ້ຮບັຜິດຊອບທກຸຢູ່ຳງທີູ່ ຂຽນລຳຍງຳນມຳ, 

ກຳນລຳຍງຳນນ ັົ້ນຕົ້ອງປະຕິບດັຕຳມມຳດຕະຖຳນຂອງ ສປຊ ແລະ ຫົ້ຳມໃຊົ້ຄ  ຳສບັທີູ່ ບ ູ່ ເໝຳະສມົ.  

ກ  ຳນດົເວລຳສ ົູ່ງຂ ົ້ມ  ນແມ ູ່ນກ ູ່ອນກອງປະຊຸມເປີດສອງອຳທິດ.  

ແບບຟອມກຳນສ ົູ່ງຂ ົ້ມ  ນແມ ູ່ນສຳມຳດດຳວໂລດໃດົ້ທີູ່ : 

 http://www2.ohchr.org/english/bodies/hrcouncil/ngo.htm 
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ສະພຳສດິທິມະນດຸແຫູ່ງອງົກຳນສະຫະປະຊຳຊຳດ 

 

 

ກວດກຳລຳຍລະອຽດກູ່ອນສ ົູ່ງຂ ົ້ມ  ນ: 

 

- ຂ ົ້ມ  ນຕິດຕ ູ່ ສ  ຳລບັຜ ົ້ຕຳງຫນົ້ຳທີູ່ ສ ົູ່ງຂ ົ້ມ  ນເປັນລຳຍລກັອກັສອນ (ຊືູ່ , ໂທລະສບັມຖື,ື ອເີມວ). 

- ຈ  ຳນວນລຳຍກຳນຄ  ຳຖະແຫລງໃນວຳລະກອງປະຊຸມ (1-10). 

- ຊືູ່ອງົກຳນ NGO ຕຳມທີູ່ ປຳກດົໃນຖຳນຂ ົ້ມ  ນຂອງ ECOSOC NGO, 

ທີູ່ ສະແດງໃຫົ້ເຫັນເຖງິສະຖຳນະທີູ່ ປຶກສຳໝຳຍຢ ູ່ໃນວງົເລັບ (ທ ົູ່ວໄປ, ພິເສດ, ຫ ືແບບໜ ນວຽນ). 

- ສ  ຳລບັກຳນຖະແຫ ງກຳນຮູ່ວມ, ຊືູ່ ຂອງຜ ົ້ທີູ່ ໃຫົ້ກຳນສະຫນບັສະຫນ ນຮູ່ວມ ECOSOC NGOs 

ຕຳມທີູ່ ບນັທຶກໃນຖຳນຂ ົ້ມ  ນຂອງ ECOSOC ທີູ່ ມສີະຖຳນະພຳບ (ຕຳມທີູ່ ຂຽນໃນວງົເລັບ). 

- ສກຶສຳເພີູ່ ມໃດົ້ທີູ່ : http://csonet.org/ 

- ລຳຍກຳນທງັໝດົຂອງຂ ົ້ມ  ນທີູ່ ໄດົ້ມຳຈຳກພຳກສູ່ວນ NGOs ທີູ່ ບ ູ່ ໄດົ້ເປັນທີູ່ ປຶກສຳໃຫົ້ແກ ູ່ ECOSOC 

(ທີູ່ ປະກດົໃນຟດຸໂນດຂອງເອກະສຳນຂອງກຳນອົ້ຳງອິງ). 

- ຂຽນຫວົເລືູ່ ອງຕຳມພຳສຳທີູ່ ໃຊົ້ໃນຕ ົົ້ນສະບບັຂອງຂ ົ້ມ  ນ. 

- ຂ ົ້ມ  ນຕົ້ອງເຮັດເປັນຮ ບແບບຂອງຟຳຍທ  ຳມະດຳ (ຂຽນໃນຟອນທຳມໂລມນັ 10) ແລົ້ວ 

ກອບປີົ້ໄປໃສູ່ຟອມເອກະສຳນທີູ່ ຕຽມໄວົ້. 

- ນ  ຳໃຊົ້ເຄືູ່ ອງມນືບັຈ  ຳນວນຄ  ຳສບັ. ຄວຳມຍຳວຂອງຂ ົ້ຄວຳມ (ລວມທງັຟດຸໂນດ / ເອກະສຳນອົ້ຳງອິງ) 

ແລະ ໃສູ່ເລກໜົ້ຳເອກະສຳນ. 

 ອງົກຳນ NGO ໃນສະຖຳນະທີູ່ ເປັນທີູ່ ປຶກສຳແບບທົູ່ວໄປແມ ູ່ນບ ູ່ ໃຫົ້ເກນີ: 2,000 ຄ  ຳ 

 ອງົກຳນ NGO ໃນສະຖຳນະເປັນທີູ່ ປຶກສຳແບບພິເສດແລະແບບໜນຸວຽນ: 1,500 ຄ  ຳ 
 
- ຂ ົ້ມ  ນຕົ້ອງໃຊົ້ໂປແກມກວດໄວຍະກອນ/ຄ  ຳທີູ່ ພີມຜິດ. 

- ສ  ຳລບັຂ ົ້ມ  ນທີູ່ ມຫີລຳຍພຳສຳແຕກຕູ່ຳງກນັແມ ູ່ນໃສູ່ໃນແບບຟອມທີູ່ ແຍກຕູ່ຳງຫຳກ 

ແຕູ່ກ ູ່ຄວນຈະສ ົູ່ງໃນອເີມລດ໌ຽວກນັ. 

ເອກະສຳນທີູ່ ຍືູ່ ນແລົ້ວຖວືູ່ຳຈະບ ູ່ມກີຳນປູ່ຽນແປງອີກຕຳມພຳຍຫລງັ. 

ອເີມວຂ ແບບຟອມແມ ູ່ນສຳມຳດສ ົູ່ງຫຳ: hrcngo@ohchr.org 
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ສະພຳສດິທິມະນດຸຂອງສະຫະປະຊຳຊຳດ 

 

http://csonet.org/
mailto:hrcngo@ohchr.org


   ຄ ູ່ມຝຶືກຫດັສ  ຳລບັຜ ົ້ເຂົົ້ຳຮູ່ວມຈຳກອງົການຈດັຕ ັັ້ງສາກນົພາກເອກະຊນົ 

 

ກຳນຂ ກ ູ່ຳວຖະແຫລງປຳກເປົູ່ ຳ 

 

ອງົກຳນ NGO 

ທີູ່ ມສີິດທິພິເສດຫຳກຕົ້ອງກຳນກູ່ຳວຖະແຫລງໃນທີູ່ ປະຊຸມແມ ູ່ນຄວນຍືູ່ ນຄ  ຳຮົ້ອງຂ ຕຳມແບບຟອມອອນ

ໄລນ.໌ ກຳນຮົ້ອງຂ ຄວນສ ົູ່ງກ ູ່ອນບູ່ຳຍ 2 ຕຳມເວລຳເຈນວີຳ, ສະວດິເຊແີລນ, 

ໃນວນັສກຸກູ່ອນທີູ່ ກອງປະຊຸມຈະເລີູ່ ມວນັຈນັ.
1 

 

 http://www.ohchr.org/EN/HRBodies/HRC/Pages/NGOParticipation.aspx 
 

ໂດຍທົູ່ວໄປແລົ້ວ, ລຳຍຊືູ່ ຂອງຜ ົ້ທີູ່ ຈະກູ່ຳວແມ ູ່ນຈະຖກືກ  ຳນດົຕຳມບ ລິມະສິດທີູ່ ຂ ມຳ, ໃນເວລຳທີູ່ ຄ  ຳຮົ້ອງຂ ນ ັົ້ນໄດົ້ຮບັກຳນຢືນຢນັ, 

ຕ ູ່ ໄປກ ູ່ຈະແມ ູ່ນກຳນຈດັລຳຍຊືູ່ ຜ  ົ້ທີູ່ ຈະກູ່ຳວ ແລະ ກ  ຳນດົເວລຳສ  ຳລບັກຳນກູ່ຳວຖະແຫລງ 

(ແຕູ່ວູ່ຳສິູ່ ງກ  ຳນດົໜີແມ ູ່ນສຳມຳດປູ່ຽນແປງໄດົ້ຕະຫລອດເພຳະວູ່ຳຈະ ອງິໃສູ່ເວລຳຕວົຈງິ).        

ສິູ່ ງທີູ່ ຄວນສງັເກດຄວືູ່ຳໄລຍະເວລຳກູ່ຳວຖະແຫລງນ ັົ້ນແມ ູ່ນສ ັົ້ນຫລຳຍສ  ຳລບັກອງປະຊຸມຄບົຄະນະແລະກອງປະຊຸມປຶກສຳຫຳລື, 

ດ ັູ່ງນ ັົ້ນຜ ົ້ທີູ່ ມຊີືູ່ ທີູ່ ຈະກູ່ຳວຖະແຫລງນ ັົ້ນອຳດຈະບ ູ່ ສຳມຳດເວົົ້ຳໄດົ້ໝດົ ທກຸຄນົ. 
 

 ທກຸອງົກຳນ NGO ທີູ່ ລງົທະບຽນເພືູ່ ອຈະກູ່ຳວດົ້ວຍຕວົເອງແມ ູ່ນຕົ້ອງຢືນຢນັໃນກຳນລງົທະບຽນພົ້ອມທງັແຈ ົ້ງ 

ຊືູ່ ໃຫົ້ໜູ່ວຍງຳນທີູ່ ບ ລິກຳນລງົຖະບຽບເຊິູ່ ງຈດັໃນຫົ້ອງ XX ພຳຍໃນ24 ຊ ົູ່ວໂມງກູ່ອນກອງປະຊຸມທີູ່ ກ ູ່ຽວຂົ້ອງຈະເລີູ່ ມ. 

 ຖົ້ຳຜ ົ້ທີູ່ ຈະກູ່ຳວຖະແຫລງຫຳກແມ ູ່ນຜ ົ້ທີູ່ ບ ໄດົ້ລງົທະບຽນໄວົ້, ຜ ົ້ຕຳງຫນົ້ຳອງົກຳນທີູ່ ກ ູ່ຽວຂົ້ອງທີູ່ ມສີິດອ  ຳ 

ນຳດແມ ູ່ນຕົ້ອງມໜີງັສືມອບສິດດ ັູ່ງກ ູ່ຳວໃຫົ້ຜ ົ້ກ ູ່ຽວ. 

 ເພືູ່ ອຈະໄດົ້ກ ູ່ຳວຖະແຫລງຂອງຜ ົ້ທີູ່ ມຳຈຳກ NGO ນ ັົ້ນ, 

ກູ່ອນອືູ່ ນໝກົແມ ູ່ນຄວນຈະຈອງທີູ່ ນ ັູ່ງໄວົ້ສອງບູ່ອນເພືູ່ ອໃຊົ້ໃນເວລຳທີູ່ ກ ູ່ຳວຖະແຫລງຂອງຕນົ. 

 ຂ ົ້ທີູ່ ຄວນສງັເກດຄວືູ່ຳ ເພືູ່ ອເປັນກຳນອ  ຳນວຍຄວຳມສະດວກໃຫົ້ແກູ່ກອງປະຊຸມ, ສ  ຳເນົຳຖະແຫລງ ກຳນປຳກເປົູ່ ຳ 25 

ຊຸດແມ ູ່ນຄວນສ ົູ່ງໃຫົ້ຄະນະບ ລິຫຳນກອງປະຊຸມປະມຳນເຄິູ່ ງສະໂມງ ກູ່ອນກອງ ປະຊຸມຈະເລີູ່ ມໃຫົ້ ອງົກຳນ NGO 

ໄດົ້ກ ູ່ຳວຄ  ຳຖະແຫລງ, ສູ່ວນນຳຍພຳສຳກ ູ່ແມ ູ່ນຄວນນ ັູ່ງຢ ູ່ດ ົ້ຳນຫລງັຂອງຫົ້ອງປະຊຸມສນົທະນຳ. 

ໃນເລວຳທີູ່ ເອກະສຳນກອບປີົ້ຂອງຖະແຫລງກຳນປຳກເປົູ່ ຳຫຳກ ຍງັບ ູ່ທນັໄດົ້ສ ົູ່ງຕຳມກ  ຳນດົເວລຳ, ອງົກຳນ NGO 

ທີູ່ ກ ູ່ຽວຂົ້ອງອຳດຈະໄດົ້ຖກືຍົ້ຳຍ ກຳນກູ່ຳວຖະແຫລງນ ັົ້ນໄປໃສູ່ຕອນທົ້ຳຍຂອງກອງປະຊຸມກ ູ່ໄດົ້. 

 ສ  ຳເນົຳເອກະສຳນແມ ູ່ນມໃີຫົ້ຢ ູ່ນອກຫົ້ອງກຳນຂອງກອງເລຂຳ, ໃນດົ້ຳນຫລງັຫົ້ອງ XX . ສ  ຳເນົຳຄ  ຳຖະແຫລງປຳກເປົູ່ ຳຂອງ 

NGO ອຳດຈະວຳງໄວົ້ເທິງໂຕະໃນດົ້ຳນຫລງັຫົ້ອງປະຊຸມຄບົຄະນະພຳຍຫລງັທີູ່  

ກອງເລຂຳໄດົ້ຮບັເອກະສຳນສ  ຳເນົຳທີູ່ ກ ູ່ຽວຂົ້ອງແລົ້ວ. ເອກະສຳນສ  ຳເນົຳທີູ່ ວູ່ຳນ ັົ້ນກ ູ່ຄວນມກີຳສນັຍຳລກັ ແລະ ຊືູ່ ຂອງອງົກຳນ 

NGO (s) ທີູ່ ກ ູ່ຽວຂົ້ອງນ  ຳດົ້ວຍ. 
  

 

1 ຖົ້ຳຫຳກວູ່ຳວນັສກຸນ ັົ້ນເປັນວນັພກັ, ລຳຍຊືູ່ ຜ  ົ້ທີູ່ ຈະກູ່ຳວນ ັົ້ນແມ ູ່ນຈະໄດົ້ຮບັກຳນເປີດເຜີຍໃນວນັພະຫດັຕອນບູ່ຳຍສອງໃນເວລຳ 

ຂອງນະຄອນເຈນນວິຳກູ່ອນທີູ່ ກອງປະຊຸມຈະເລີູ່ ມຂືົ້ນ. 
 

 

8  



ສະພຳສດິທິມະນດຸແຫູ່ງອງົກຳນສະຫະປະຊຳຊຳດ 

 

 

ສ  ຳລບັຄ  ຳຖະແຫລງກຳນທີູ່ ຈະເຮັດຮູ່ວມກນັກ ູ່ຕົ້ອງໃຊົ້ແບບຟອມຂອງຖະແຫລງກຳນຮູ່ວມທີູ່ ສຳມຳດດຳວໂລດໄດົ້ທີູ່ :  

 

http://www.ohchr.org/EN/HRBodies/HRC/Pages/NGOParticipation.aspx 

ຮ ບແບບກຳນກູ່ຳວສ  ຳລບັສະມຳຊກິແລະຜ ົ້ສງັເກດກຳນທີູ່ ລວມທງັອງົກຳນ NGOs: 

 

    

 ໝ ູ່ຄະນະ ໃຫົ້ເບິູ່ ງຕຳມຮ ບແບບທີູ່ ຢ ູ່ໃນເວບສະເພຳະຂອງສະພຳສດິທິມະນດຸ 

   

    

 ກຳນສນົທະນຳແລກປູ່ຽນກບັຜ ົ້ ກຳນປະກອບສູ່ວນແມ ູ່ນຄວນຈະກູ່ຽວຂົ້ອງກບັບດົລຳຍ 

 ທີູ່ ໄດຮບັກຳນມອບໝຳຍໜົ້ຳ  ງຳນທີູ່ ຢ ູ່ພຳຍໃຕົ້ກຳນພິຈຳລະນຳ 

 ທີູ່ ຈຳກຂະບວນກຳນພິເສດ  ຫ ືຢ ູ່ພຳຍໃຕົ້ໜົ້ຳທີູ່ ຂອງຜ ົ້ທີູ່ ໄດົ້ຮບັກຳນມອບໝຳຍໜົ້ຳ 

   ທີູ່ ຈຳກຂະບວນກຳນພິເສດ 

    

 ກຳນສນົທະນຳແລກປູ່ຽນກບັ ກຳນປະກອບສູ່ວນແມ ູ່ນຄວນຈະກູ່ຽວຂົ້ອງກບັບດົລຳຍ 

 ປະທຳນຂົ້ຳຫລວງໃຫຍູ່ ງຳນທີູ່ ຢ ູ່ພຳຍໃຕົ້ກຳນພິຈຳລະນຳ ຫ ື 

 ເພືູ່ ອສດິທິມະນດຸ ພຳຍໃຕົ້ກຳນປບັປງຸ ຫ ື ພຳລະໜົ້ຳທີູ່ ແລະ 

  ວຽກງຳນຂອງຂົ້ຳຫລວງໃຫຍູ່ 

   

    

 ກຳນສນົທະນຳທົູ່ວໄປ ກຳນປະກອບສູ່ວນແມ ູ່ນຄວນຈະກູ່ຽວຂົ້ອງກບັລຳຍກຳນ  

  ດ  ຳເນນີງຳນທີູ່ ຢ ູ່ພຳຍໃຕົ້ກຳນພິຈຳລະນຳ. 

    

    

ກຳນເຂົົ້ຳຮູ່ວມທຳງໄກດົ້ວຍກຳນໄຊົ້ຖະແຫລງກຳນທຳງວດິໂີອ 

 

ອງົກຳນ NGO ໃນສະຖຳນະເປັນທີູ່ ປຶກສຳໃຫົ້ແກ ູ່ ECOSOC ທີູ່ ບ ູ່ ມຫີົ້ອງກຳນຫ ືຕວົແທນຢ ູ່ໃນເຈນວີຳ, 

ແລະບ ູ່ມບີກຸຄນົໃດທີູ່ ໄດົ້ຮບັສດິທິພິເສດໃຫົ້ເຂົົ້ຳຮູ່ວມກອງປະຊຸມທີູ່ ກ ູ່ຽວຂົ້ອງຂອງສະພຳແມ ູ່ນອຳດຈະເຂົົ້ຳຮູ່ວມ

ໃນບຳງກອງປະຊຸມຂອງສະພຳໄດົ້ດ ົ້ວຍກຳນສ ົູ່ງຄ  ຳຖະແຫ ງທີູ່ ເປັນວດິໂີອມຳກ ູ່ໄດົ້. 

 
ອງົກຳນ NGO 

ທີູ່ ຕົ້ອງກຳນເຂົົ້ຳຮູ່ວມດົ້ວຍກຳນສ ົູ່ງຄ  ຳຖະແຫລງເປັນວດິໂີອແມ ູ່ນຄວນຈະສ ົູ່ງຄ  ຳຮົ້ອງຂ ກ ູ່ຳວທຳງປຳກເປົູ່ ຳໂດ

ຍນ  ຳໃຊົ້ແບບຟອມອອນໄລນ,໌ ແລະປະຕິບດັຕຳມຄ ູ່ມແືນະນ  ຳສ  ຳລບັກຳນລຳຍງຳຍງຳນວດິໂີອຂອງ NGO: 

 
http://www.ohchr.org/EN/HRBodies/HRC/Pages/NGOParticipation.aspx
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ສະພຳສດິທິມະນດຸຂອງສະຫະປະຊຳຊຳດ 

 



 ຄ ູ່ມຝຶືກຫດັສ  ຳລບັຜ ົ້ເຂົົ້ຳຮູ່ວມຈຳກອງົການຈດັຕ ັັ້ງສາກນົພາກເອກະຊນົ 

 

 

 

ກຳນຈດັກດິຈະກ  ຳຄ ູ່ຂະໜຳນ 

 

ອງົກຳນ NGOs 

ທີູ່ ມສີດິທິພິເສດອຳດຈະຈດັກດິຈະກ  ຳຄ ູ່ຂະຫນຳນກູ່ຽວກບັວຽກງຳນຂອງສະພຳສດິທິມະນດຸ. 

ຫົ້ອງປະຊຸມຈະມໃີຫົ້ກ ູ່ຕ ູ່ ເມ ືູ່ອບ ູ່ ໄດົ້ຖກືນ  ຳໃຊົ້  ແລະ ຄວນຈະຈອງທຳງອອນໄລນໄ໌ດົ້ທີູ່ : 
 

 http://www.ohchr.org/EN/HRBodies/HRC/Pages/NGOParticipation.aspx 
 

ກ  ຳນດົເວລຳທີູ່ ໄດົ້ແຈ ົ້ງສ  ຳລບັກຳນຮົ້ອງຂ ຫົ້ອງປະຊຸມນ ັົ້ນແມ ູ່ນຕົ້ອງຂ ກ ູ່ອນກອງປະຊຸມຈະເປີດສອງອຳທິດ. 

ຫົ້ອງປະຊຸມຈະຖກືພິຈຳລະນຳໃຫົ້ຕຳມບ ລິມະສດິກຳນຈອງແລະຕຳມຫົ້ອງຫວູ່ຳງທີູ່ ມ.ີ 

    ກດິຈະກ  ຳຄ ູ່ຂະຫນຳນແບບເປີດກວົ້ຳງຂອງ NGO ແມ ູ່ນໄດົ້ຖກືຈດັເປັນລ  ຳດບັຕຳມລຳຍກຳນ 

ກອງປະຊຸມທີູ່ ບ ເປັນທຳງກຳນປະຈ  ຳວນັທີູ່ ຈະດ  ຳເນນີກຳນຮູ່ວມກບັລດັພຳຄ ີຫ ື ອງົກຳນຕູ່ຳງໆ. 

    ສ  ຳລບັກຳນຈດັກດິຈະກ  ຳຄ ູ່ຂະໜຳນຮູ່ວມຂອງ NGO ແມ ູ່ນຕົ້ອງໄດົ້ໃຊົ້ແບບຟອມຮູ່ວມທີູ່  

ສຳມຳດດຳວໂລດໄດົ້ທີູ່ : 
  

 http://www.ohchr.org/EN/HRBodies/HRC/Pages/NGOParticipation.aspx 
 

 ອງົກຳນ NGO ທີູ່ ຈດັກດິຈະກ  ຳຄ ູ່ຂະຫນຳນແມ ູ່ນຕົ້ອງສ ົູ່ງລຳຍຊືູ່ຜ ູ່ທີູ່ ຈະເຂົົ້ຳຮູ່ວມທງັມດົໃນແບບຟອມເອກ 

ແຊວ ໃຫົ້ແກ ູ່ກອງເລຂຳໄດົ້ຮບັຊຳບ, ກຳນລຽງຊືູ່ ຕົ້ອງຂືົ້ນຕ ົົ້ນດົ້ວຍຊືູ່ ແທົ້ໃນວກັໜຶູ່ ງແລະນຳມສະກນຸໃສູ່ວກັໜຶູ່ ງ, 

ຢູ່ຳງຫນົ້ອຍພຳຍໃນ 48 ຊ ົູ່ວໂມງກູ່ອນກອງປະຊຸມຈະເປີດ. ບກຸຄນົຜ ົ້ທີູ່ ໄດົ້ຖກືເຊືົ້ອເຊນີເຂົົ້ຳຮູ່ວມກອງປະຊຸມ 

ຄ ູ່ຂະໜຳນນ ັົ້ນແມ ູ່ນຕົ້ອງໄດົ້ສະແດງເອກະສຳນຢັົ້ງຢືນຕນົເອງເພືູ່ ອຮບັເອົຳບດັເຂົົ້ຳຮູ່ວມປະຊຸມທີູ່ ປະຕ  Pregny 

Palais des Nations, ເຊິູ່ ງບດັດ ັູ່ງກ ູ່ຳວຈະໄຊົ້ໄດົ້ພຽງແຕູ່ໃນກອງປະຊຸມຄ ູ່ຂະໜຳນ ເທົູ່ ຳນ ັົ້ນ. 

 ກດິຈະກ  ຳຄ ູ່ຂະໜຳນຂອງອງົກຳນ NGO ເປັນກອງປະຊຸມສຳທຳລະນະ, 

ເວັົ້ນເສຍແຕູ່ລະບໄຸວົ້ຢູ່ຳງອືູ່ ນຈຳກຜ ົ້ຈດັ, ແລະອຳດຈະມຜີ ົ້ເຂົົ້ຳຮູ່ວມຈຳກ NGO ຕູ່ຳງໆ, 

ຜ ົ້ຕຳງຫນົ້ຳພຳລະກດິຖຳວອນ, ພະນກັງຳນ ສປຊ ແລະ ບກຸຄນົອືູ່ ນໆທີູ່ ໄດົ້ເຂົົ້ຳມຳໃນສະຖຳນທີູ່  Palais des 

Nations. 

 ຂ ົ້ມ  ນເອກະສຳນຂອງ NGO ທີູ່ ກ ູ່ຽວຂົ້ອງແມ ູ່ນສຳມຳດແຈກຢຳຍໃນທີູ່ ປະຊຸມຄ ູ່ຂະໜຳນໄດົ້ 

ແຕູ່ຕົ້ອງໄດົ້ຮບັກຳນເຫັນດຈີຳກຜ ົ້ຈດັເສຍກູ່ອນ. 

ທກຸເອກະສຳນທີູ່ ເຫ ືອໃນຫົ້ອງປະຊຸມແມ ູ່ນຕົ້ອງໄດົ້ນ  ຳອອກໄປໃຫົ້ໝດົພຳຍຫລງັທີູ່ ກອງປະຊຸມຈບົລງົ. 

ສູ່ວນເລືູ່ ອງກຳນແປພຳສຳນ ັົ້ນທຳງ NGO ຕົ້ອງຮບັພິຊອບເອງ 

ແຕູ່ຕົ້ອງໄດົ້ແຈ ົ້ງໃຫົ້ກອງເລຂຳໄດົ້ຮບັຊຳບກູ່ອນທີູ່ ຈະນ  ຳເອົຳຜ ົ້ໃດໜຶູ່ ງມຳແປພຳສຳໃຫົ້.  
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 ສະພຳສດິທິມະນດຸແຫູ່ງອງົກຳນສະຫະປະຊຳຊຳດ 

 

 

 ກຳນບນັທຶກພຳບວດິໂີອໂດຍຄະນະຜ ົ້ແທນ NGO ທີູ່ ມສີດິທິພິເສດແມ ູ່ນມຄີວຳມເປັນໄປ 

ໄດົ້ໃນລະຫວູ່ຳງກຳນດ  ຳເນນີກດິຈະກ  ຳຄ ູ່ຂະຫນຳນຖົ້ຳຫຳກໄດົ້ຮບັອະນມຸດັຈຳກທີູ່ ປະຊຸມແຕູ່ຕົ້ອງໄດົ້ 

ແຈ ົ້ງເປັນລຳຍລກັອກັສອນໃຫົ້ແກ ູ່ກອງເລຂຳສະພຳສດິທິມະນດຸເຊິູ່ ງມລີຳຍລະອຽດດ ັູ່ງນີົ້: 
 
- ປະທຳນຂອງກອງປະຊຸມຄວນຈະແຈ ົ້ງໃຫົ້ຜ ົ້ເຂົົ້ຳຮູ່ວມຕອນທີູ່ ເລີູ່ ມເປີດປະຊຸມໄດົ້ຮບັຊຳບວູ່ຳກອງປ

ະຊຸມແມ ູ່ນຈະມກີຳນບນັທຶກພຳບ; ແລະ 

- ກຳນຖູ່ຳຍ (ຮ ບ/ວດິໂີອ) ບ ູ່ ຄວນຈະລບົກວນທີູ່ ປະຊຸມດົ້ວຍກຳນໃຊົ້ແຟດໄຟໃນກົ້ອງ. 

ຂຳຕ ັົ້ງກ ົ້ອງກ ູ່ຄວນໄດົ້ຮບັກຳນຕ ັົ້ງໄວົ້ຢ ູ່ດ ົ້ຳນຫ ືຂ ົ້ຳງຂອງຫົ້ອງປະຊຸມ. 
 
 

ເອກະສຳນແລະແຫູ່ລງທີູ່ ມຳຂອງເອກະສຳນ 

 

ສ  ຳເນົຳເອກະສຳນທຳງກຳນທງັຫມດົຂອງສະຫະປະຊຳຊຳດ, 

ແລະເອກະສຳນອືູ່ ນໆທີູ່ ກ ູ່ຽວຂົ້ອງກບັວຽກງຳນຂອງສະພຳສດິທິມະນດຸ, ເຊັູ່ ນ: 

ບດົລຳຍງຳນສດິທິມະນດຸ, ບດົຄວຳມຂອງ NGO, ວຳລະປປະຊຸມ,  
 
ເອກະສຳນປະກອບໃນກອງປະຊຸມ, ຕຳງຕະລຳງປະຈ  ຳວນັ, ແລະ 

ເອກະສຳນທຳງກຳນຂອງກອງປະຊຸມແມ ູ່ນສຳມຳດເອົຳໃນໂຕະບ ລິກຳນກອງປະຊຸມໄດົ້ທີູ່ ຢ ູ່ປະຕ  40 ຂອງ 

Palais des Nations. 

 

ເອກະສຳນທີູ່ ກ ູ່ຳວມຳທງັໝດົກ ູ່ຄເືອກະສ  ຳເນົຳບດົລຳຍຂອງສະພຳສດິທິມະນດຸລູ່ວງໜົ້ຳແມ ູ່ນມເີປັນຟຳຍເອເລັກ

ໂຕຣນກິໃນເວັບໄຊຂອງສະພຳ: 
 
 

http://www2.ohchr.org/english/bodies/hrcouncil/ 

 

ເອກະສຳນອືູ່ ນໆ, ເຊັູ່ ນ: ລຳຍກຳນປະຈ  ຳວນັທີູ່ ມກີຳນປູ່ຽນແປງ, ຮູ່ຳງມະຕິຕກົລງົເປັນຕຳຕະລຳງ, 

ສ  ຳເນົຳຂອງບດົຄວຳມທຳງປຳກເປົູ່ ຳທີູ່ ພຳກລດັ ແລະ 

ພຳກສູ່ວນຕູ່ຳງໆທີູ່ ກ ູ່ຽວຂົ້ອງຈະເປັນຄນົສະເໜີແມ ູ່ນສຳມຳດເອົຳນ  ຳ ເວບສະເພຳະຂອງສະພຳສດິທິມະນດຸ 

(ຕຳມທີູ່ ຮ ົ້ກນັແມ ູ່ນລະບບົເນັດ HRC) ເຊິູ່ ງສຳມຳດເຂົົ້ຳຫຳໄດົ້ໂດຍຜູ່ຳນເວັບໄຊົ້ຂອງສະພຳ 

(ເບິູ່ ງກຳນເຊືູ່ ອມຕ ູ່ ຂ ົ້ຳງເທິງ ). 

ລຳຍກຳນປະຈ  ຳວນັທີູ່ ປູ່ຽນແປງແມ ູ່ນສຳມຳດເອົຳໄດົ້ທີູ່ ເວບທະວດິເຕີົ້ຂອງກອງເລຂຳ ຂົ້ຳງລຸູ່ມນີົ້. 

www.twitter.com/un_hrc 
 
(ຕົ້ອງໄດົ້ສະໝກັທີູ່  www.twitter.com) 

ລຳຍກຳນປະຈ  ຳວນັທີູ່ ປູ່ຽນແປງແມ ູ່ນຍງັສຳມຳດໄດົ້ຮບັທຳງຂ ົ້ຄວຳມແຈ ົ້ງເຕືອນ 

(ຕົ້ອງໄດົ້ລງົທະບຽນທຳງລະບບົເນັດ HRC). 
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ສະພຳສດິທິມະນດຸຂອງສະຫະປະຊຳຊຳດ 

 



 ຄ ູ່ມຝຶືກຫດັສ  ຳລບັຜ ົ້ເຂົົ້ຳຮູ່ວມຈຳກອງົການຈດັຕ ັັ້ງສາກນົພາກເອກະຊນົ 

 

 

ຂ ົ້ມ  ນທີູ່ ສ  ຳຄນັອືູ່ ນໆ 

 

ກອງປະຊຸມໄລຍະສ ັົ້ນຂອງ NGO  
 

ກອງປະຊຸມໄລຍະສ ັົ້ນຂອງ NGO 

ຈະເລີູ່ ມຕຳມປກົກະຕິແມ ູ່ນເປັນປະຈ  ຳອຳທິດຮູ່ວມກບັກອງເລຂຳແລະປະທຳນສະພຳສດິທິມະ

ນດຸ. ຂ ົ້ມ  ນທີູ່ ກ ູ່ຽວ 

ກບັກອງປະຊຸມນີົ້ແມ ູ່ນສຳມຳດເບິູ່ ງໄດົ້ທີູ່ ບດົຄວຳມຂອງກອງປະຊຸມບ ູ່ ເປັນທຳງກຳນ.  
 

ກຳນເຂົົ້ຳໄປໃນສະຖຳນທີູ່  ແລະ ຫົ້ອງປະຊຸມຄບົຄະນະ (ຫົ້ອງ XX) 

 

 ສະຖຳນ Palais des Nations ເປັນບູ່ອນທີູ່ ຜ ົ້ແທນ NGO ສຳມຳດເຂົົ້ຳອອກໃນຊູ່ວງເວລຳ 8 

ໂມງເຊົົ້ຳ.  

 ຜ ົ້ເຂົົ້ຳຮູ່ວມຕົ້ອງປະຕິບດັຕຳມລະບຽບແລະຄ  ຳແນະນ  ຳຂອງພະນກັງຳນສະຫະປະຊຳຊຳດແລະພະນກັງ

ຳນຮກັສຳຄວຳມປອດໄພທີູ່ ກ ູ່ຽວຂົ້ອງກບັກຳນເຂົົ້ຳອອກແລະກຳນນ  ຳໃຊົ້ສະຖຳນທີູ່  ແລະ 

ສິູ່ ງອ  ຳນວນຄວຳມສະດວກໃນສ  ຳນກັງຳນຫະປະຊຳຊຳດ. 

 ຜ ົ້ເຂົົ້ຳຮູ່ວມຕົ້ອງໄດົ້ສະແດງບດັອຳນຍຸຳດເຂົົ້ຳອອກຕະຫ ອດເວລຳໃນເວລຳທີູ່ ເຂົົ້ຳອອກ ແລະ 

ໃນເວລຳທີູ່ ຍງັຢ ູ່ໃນສ  ຳນກັງຳນສະຫະປະຊຳຊຳດ.  

 ຜ ົ້ເຂົົ້ຳຮູ່ວມອຳດຈະຕົ້ອງໄດົ້ຖກືກວດກຳຄວຳມປອດໄພ. 

ກຳນເຂົົ້ຳໄປໃນສະຖຳນທີູ່ ຂອງສະຫະປະຊຳຊຳດທີູ່ ມກີະເປົຳຂະຫນຳດໃຫຍູ່ແມ ູ່ນບ ູ່ ໄດົ້ຮບັອະນຍຸຳດ. 

 ໃນກ ລະນທີີູ່ ມຜີ  ົ້ຂ ເຂົົ້ຳຮູ່ວມໃນທີູ່ ປະຊຸມຂອງສະພຳສດິທິມະນດຸເປັນຈ  ຳນວນຫລວງຫລຳຍ, 

ກອງເລຂຳອຳດຈະຈ  ຳກດັຈ  ຳນວນຂອງຜ ົ້ເຂົົ້ຳຮູ່ວມນ ັົ້ນລງົສ  ຳລບັຜ ົ້ທີູ່ ມສີດິເຂົົ້ຳຮູ່ວມກອງປະຊຸມຄບົຄະນ

ະ. ສ  ຳລບັບນັດຳຜ ົ້ແທນ NGO ທີູ່ ບ ູ່ ໄດົ້ມສີດິເຂົົ້ຳຮູ່ວມກອງປະຊຸມຄບົຄະນະແມ ູ່ນສຳມຳດໄດົ້ຮບັອຳນ ຸ

ຍຳດເຂົົ້ຳຮູ່ວມຮບັຟງັໃນກອງປະຊຸມ ຫ ື ໄດົ້ຮບັກຳນຈດັແຈງໃຫົ້ຢູ່ຳງໃດໜຶູ່ ງ. 

 ກຳນສ ບຢຳແມ ູ່ນບ ູ່ ໄດົ້ຮບັອະນຍຸຳດໃນສະຖຳນທີູ່  Palais des Nations. 

ກຳນກນິອຳຫຳນແລະດືູ່ ມແມ ູ່ນບ ູ່ອະນຍຸຳດຢ ູ່ໃນຫົ້ອງປະຊຸມຄບົຄະນະແລະກອງປະຊຸມຄ ູ່ຂະໜຳນ. 

 ກຳນນ  ຳໃຊົ້ອປຸະກອນຖູ່ຳຍຮ ບຫ ືຮ ບແບບກຳນບນັທຶກພຳບອືູ່ ນໆແມ ູ່ນບ ູ່ ໄດົ້ຮບັອະນຍຸຳດໃນສະຖຳນທີູ່  

Palais des Nations, ຍກົເວັົ້ນພຳຍໃນກອງປະຊຸມຄ ູ່ຂະຫນຳນຂອງ NGO (ເບິູ່ ງຢ ູ່ຂ ົ້ຳງເທິງ).  
 

ເຂດສືູ່ ມວນຊນົ 
 

ອງົກຳນ NGOs ແມ ູ່ນບ ູ່ອຳນຍຸຳດໃຫົ້ຈດັກຳນຖະແຫລງຂູ່ຳວໃນສະຖຳນທີູ່ ຂອງ ສປຊ. 

ກຳນຈດັກຳນຖະແຫລງຂູ່ຳວ, ແລະ ເຜີຍແຜູ່ຂ ົ້ມ  ນທຳງສືູ່ ຂອງອງົກຳນ  NGOs 

ແມ ູ່ນອຳດເຮັດໄດົ້ໂດຍຜູ່ຳນທຳງໜູ່ວຍງຳນສືູ່ ມວນຊນົທີູ່ ໄດົ້ຮບັອຳນຍຸຳດເຂົົ້ຳມຳໃນສະຖຳນທີູ່ ຂອງ 

ສປຊ (ACANU), ສຳມຳດສອບຖຳນໄດົ້ເພີູ່ ມທີູ່  acanu.secretary@gmail.com.  
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     ສະພຳສດິທິມະນດຸແຫູ່ງອງົກຳນສະຫະປະຊຳຊຳດ 

 
ອປຸະກອນຂອງ NGO 
 

 ອປຸະກອນຂອງ NGO (ໃບປິວ, ສືູ່ ພີມ, ກະດຳນ, ສນັຍຳລກັ, ແລະ ອືູ່ ນໆ) 

ທີູ່ ກ ູ່ຽວຂົ້ອງກບັວຽກງຳນຂອງສະພຳແມ ູ່ນອຳດຈະວຳງສະແດງໃນບູ່ອນທີູ່ ອຳນຍຸຳດໃຫົ້ເທົູ່ ຳນ ັົ້ນ 

(ຢ ູ່ນອກຫົ້ອງປະຊຸມຄບົຄະນະ XX). ອປຸະກອນຕູ່ຳງໆທີູ່ ວູ່ຳນ ັົ້ນຕົ້ອງໄດົ້ສະແດງເຄືູ່ ອງໝຳຍສນັຍຳລກັ 

ແລະ ຊືູ່ ເຕັມຂອງ NGO ທີູ່ ມຖີຳນະເປັນທີູ່ ປຶກສຳໃຫົ້ແກ ູ່ນ ECOSOC. 

 ກຳນແຈກຢຳຍອປຸະກອນຂອງ NGO ໃນສະຖຳນທີູ່  Palais des Nations 

ແມ ູ່ນບ ູ່ ໄດົ້ຮບັອະນຍຸຳດ ບ ູ່ ວູ່ຳຈະຢ ູ່ໃນໂຮງອຳຫຳນແລະ ຮົ້ຳນກນິດືູ່ມ ແລະ 

ສະຖຳນທີູ່ ສຳທຳລະນະໃນຂອບເຂດຂອງ ສປຊ ອືູ່ ນໆ. 

 ສ  ຳເນົຳເອກະສຳນບດົຄວຳມປຳກເປົູ່ ຳຂອງ NGO (ພຽງແຕູ່) ອຳນຍຸຳດໃຫົ້ 

ວຳງສະແດງທີູ່ ໂຕະບ ລິກຳນກອງປະຊຸມທີູ່ ດ ົ້ຳນຫລງັຫົ້ອງປະຊຸມຄບົຄະນະ. 

 ເອກະສຳນທີູ່ ມພີຳສຳຄ  ຳເວົົ້ຳ ແລະ 

ຮ ບພຳບແບບບ ູ່ ເໝຳະສມົແມ ູ່ນບ ູ່ ໄດົ້ຮບັອຳນຍຸຳດໃຫົ້ເອົຳເຂົົ້ຳມຳໃນສະຖຳນທີູ່  ສປຊ.  

ກຳນນ  ຳໃຊົ້ສນັຍຳລກັຂອງອງົກຳນສະຫະປະຊຳຊຳດ 
 

 ກຳນນ  ຳໃຊົ້ເຄືູ່ ອງຫມຳຍສະຫະປະຊຳຊຳດໃສູ່ໃນເອກະສຳນແລະສືູ່ ພີມທີູ່ ບ ູ່ ເປັນທຳງກຳນ, 

ລວມທງັອປຸະກອນ NGO ແມ ູ່ນຈະຖກືຫົ້ຳມບ ູ່ ໃຫົ້ນ  ຳໃຊົ້ຢູ່ຳງເດັດຂຳດ. 

 ທງຸຂອງສະຫະປະຊຳຊຳດແມ ູ່ນບ ູ່ ໃຫົ້ວຳງສະແດງໃນຫົ້ອງປະຊຸມຂອງອງົກຳນ NGO , 

ຍກົເວັົ້ນຖົ້ຳຫຳກມກີຳນອະນຍຸຳດຈຳກເລຂຳທິກຳນໃຫຍູ່ໂດຍມກີຳນຂ ຜູ່ຳນທຳງກອງເລຂຳ. 
 
ທີູ່ ຢ ູ່ຕິດຕ ູ່  

 

ຂ ົ້ມ  ນເພີູ່ ມເຕີມຫ ືຕົ້ອງກຳນກຳນຊູ່ວຍເຫ ືອແມ ູ່ນສຳມຳດຕິດຕ ູ່ ໄດົ້ທີູ່ : 

 

http://www2.ohchr.org/english/bodies/hrcouncil/ngo.htm 

ສຳມຳດຕິດຕ ູ່ຫຳໜູ່ວຍງຳນບລິກຳນແກູ່ NGO ຂອງກອງເລຂຳສະພຳສດິທິມະນດຸໃນລະ 

ຫວູ່ຳງກອງປະຊຸມທີູ່ ຕ ັົ້ງຢ ູ່ດ ົ້ຳນຫລງັຫົ້ອງ XX. 

 

ຂ ົ້ມ  ນອບັເດດຂອງພຳກປະຊຳສງັຄມົທີູ່ ກ ູ່ຽວຂົ້ອງກບັວຽກງຳນແລະກນົໄກຂອງ ສປຊ 

ແມ ູ່ນສຳມຳດເບິູ່ ງໄດົ້ທີູ່ : 

 

http://www.ohchr.org/EN/AboutUs/Pages/CivilSociety.aspx 

 

ພະແນກປະຊຳສງັຄມົຂອງສ  ຳນກັງຳນ OHCHR ແມ ູ່ນສຳມຳດຕິດຕ ູ່ ໄດົ້ທີູ່ : 

 
civilsociety@ohchr.org 

 

 

ສະພຳສດິທິມະນດຸຂອງສະຫະປະຊຳຊຳດ 
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